	СВЕДЕНИЯ

о потребности в работниках, 

наличии свободных рабочих мест 

(вакантных должностей)

по состоянию на «01» аптека 2010  года
	Для оказания государственной услуги содействия работодателям в подборе необходимых работников, открытия или снятия вакансии получатели услуги:

- юридические лица (предприятия, учреждения, организации);

- индивидуальные предприниматели;

- физические лица

обращающиеся в государственное учреждение 

Центр занятости населения городского округа Самара по адресу: 

443099, г.Самара ул.Фрунзе, 115-117

Тел.332-43-08; 332-62-46. Факс: 332-00-61 


Наименование юридического лица / индивидуального предпринимателя / физического лица (нужное подчеркнуть)

Государственное учреждение здравоохранения «Самарская областная клиническая больница им.М.И.Калинина»
Юридический адрес: почт.индекс 443095 город Самара, район Кировский, улица Ташкентская, дом 159
Адрес индивидуального предпринимателя / физического лица: почт.индекс ____________, город Самара,

район _____________________, улица _________________, дом _______, квартира

Адрес (места нахождения): почт.индекс 443095 город Самара, район Кировский, улица Ташкентская, дом 159
Фамилия, имя, отчество руководителя главный врач Гридасов Геннадий Николаевич 
Фамилия, имя, отчество начальника отдела кадров Захарова Татьяна Владимировна
Номер контактного телефона 956-22-61
Фамилия, имя, отчество представителя работодателя заместитель главного врача по кадрам Шокин Владимир Петрович
Проезд (вид транспорта, название остановки) трамвай 21,22,24,25 маршрутов остановка «Больница им.М.И.Калинина»; автобус 1;51;67 маршрутов остановка «Улица Ташкентская».
Организационно-правовая форма юридического лица Государственное учреждение здравоохранения
Форма собственности государственная, муниципальная, частная, общественные объединения или организации (нужное подчеркнуть)
Вид экономической деятельности (по ОКВЭД) 85.11.1;  52.31;  85.12;  85.13;  85.14.1;  85.14.2; 85.14.3;  85.14.4.

Социальные гарантии работникам: медицинское обслуживание, санаторно-курортное обеспечение, обеспечение детскими школьными учреждениями, условия для приема пищи во время перерыва (нужное подчеркнуть).

Имеется ли возможность трудоустройства: пенсионеров да, лиц предпенсионного возраста да, инвалидов да, выпускников профессиональных учебных заведений да, подростков 14-18 лет нет.

Имеется ли возможность заключения договоров на общественные работы   _________________________________________________ .

Иные условия _________________________________________________________________________________________________________.

	Наименование профессии (специальности), должности


	Квалификация
	Необходимое количество работников

 
	Характер работы
	Система оплаты труда. Заработная плата (доход)
	Режим работы
	Профессиональ-но-квалифици-рованные требования, образование, дополнительные навыки, опыт работы
	Дополнительные пожелания к кандидатуре работника


	Предоставление дополнительных социальных гаран-тий работ-нику

	
	
	
	Постоянная, временная, по совмести-тельству, сезонная работа, надомная
	
	Нормальная продолжительность рабочего времени, ненормированный рабочий день, работа в режиме гибкого рабочего времени, сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа, вахтовым методом
	Начало работы
	Окончание работы
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	

8
	9
	10
	11

	Врач
	Врач-анестезиолог-реаниматолог
	5



	Постоянная
	от 10000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, работа в день либо по графику 
	8.00
	15.48
	Наличие действующего сертификата
	Для работы в сан.авиации и стационаре

Налич.категории обязательно
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Врач
	Врач-акушер-гинеколог
	3


	Постоянная
	от 10000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, работа в день либо по графику 
	8.00
	15.48
	Наличие действующего сертификата
	Для работы в сан.авиации

1 или высшая категория
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Врача
	Врач-акушер-гинеколог
	4
	Постоянная 
	от 10000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, работа в день либо по графику
	8.00
	15.48
	Наличие действующего сертификата
	Для работы в стационаре
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Врач
	Врач-токсиколог


	2
	Постоянная 
	от 10000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, работа в день либо по графику
	8.00
	15.48
	Наличие действующего сертификата
	
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Врач
	 Врач-профпатолог
	1
	Постоянная 
	от 8000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени
	8.00
	15.48
	Наличие действующего сертификата
	 Для работы в поликлинике ГК, 1 или 2 категория
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Врач 
	Врач клинической лабораторной диагностики
	2
	Постоянная 
	10000-15000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, работа по графику
	-
	-
	Наличие действующего сертификата
	Для работы в КДЛ
	Доп. отпуск за вредные условия труда

	Врач 
	Врач ультразвуковой диагностики
	2
	По совместительству, 0,5 
	От 5000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, работа по графику
	-
	-
	Наличие действующего сертификата
	Опыт работы, для работы в ОФД 
	Доп. отпуск за вредные условия труда

	Врач
	Врач- сердечно-сосудистый хирург
	1
	Постоянная 
	От 10000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, работа по графику
	-
	-
	Наличие действующего сертификата
	Для работы в отд.сосудистой хирургии
	Доп. отпуск за вредные условия труда

	Врач 
	Врач-рентгенолог
	4
	Постоянная 
	От 10000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, работа по графику
	-
	-
	Наличие действующего сертификата
	Опыт работы на КТ, МРТ, наличие категор.
	Доп. отпуск за вредные условия труда

	Врач
	Врач-неонатолог
	2
	Постоянная 
	от 8000
	Сокращенная продолжительность рабочего времени  (39 часов в неделю), работа в день либо по графику
	8.00

15.48
	15.48

8.00
	Наличие действующего сертификата
	Для работы в отд.новорожденных АК
	Доп. отпуск за вредные условия труда

	Врач


	Врач-статистик
	1
	Постоянная 
	От 7000
	Сокращенная продолжительность рабочего времени (39 часов в неделю, перерыв на обед с 12.00 до 13.00)
	8.00
	16.48
	Наличие действующего сертификата
	Для работы в отделе мед.статистики
	

	Медицинская сестра
	Медицинская сестра -анестезист
	5
	Постоянная 
	от 8000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, в день либо работа по графику 
	8.00
	15.48
	Наличие действующего сертификата
	2 – ПК для раб. в сан.авиации;

1 - в ГК

2 - в АК
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Медицинская сестра 
	Операционная медицинская сестра
	1
	Постоянная 
	от 8000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, в день либо работа по графику
	8.00
	15.48
	Наличие действующего сертификата
	Для работы в род.доме
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Медицинская сестра
	Медицинская сестра
	68
	Постоянная
	от 6000  
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, в день либо работа по графику
	8.00
	15.48



	Наличие действующего сертификата
	43 – в главный,

7  -  в акушер.  

18 - в  педиатр. 
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Медицинская сестра
	Медицинская сестра функциональной диагностики
	5
	Постоянная
	от 6000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, в день либо работа по графику
	8.00
	15.48
	Наличие действующего сертификата
	Для работы в  сосудистом центре (ОФД)
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Медицинский лабораторный техник
	Медицинский лабораторный техник
	5
	Постоянная 
	8000-12000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, работа по графику
	-
	-
	Наличие действующего сертификата
	Для работы в КДЛ
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Инструктор по лечебной физкультуре
	Инструктор по лечебной физкультуре
	2
	Постоянная 
	от 6000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, в день либо работа по графику
	8.00
	15.48
	Наличие действующего сертификата
	Отд.восстанов. медицины ГК
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Акушерка


	Акушерка


	4
	Постоянная
	от 6000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, в день  либо работа по графику
	8.00
	15.48
	Наличие действующего сертификата
	Для работы в акушерском корпусе
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Фармацевт 
	Фармацевт 
	1
	Постоянная 
	от 8000
	Сокращенная продолжительность рабочего времени (39 часов в неделю)
	8.00
	15.48
	Наличие действующего сертификата
	Для работы в  киоске аптеки
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Медицинская сестра 
	Медицинская сестра диетическая
	1
	Постоянная 
	6000 - 8000
	Сокращенная продолжительность рабочего времени (39 часов в неделю)
	8.00
	15.48
	Наличие действующего сертификата
	Для работы в пищеблоке ГК
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Санитарка


	Санитарка
	28 (жен)
	Постоянная
	от 5000
	Сокращенная продолжительность рабочего времени (39 часов в неделю)
	8.00
	15.48
	-
	 Годна к работе с вредными усло-виями труда (по состояние здоровья) 

10 - в  главный, 

13 – в акушер. 

5 – пед.корпус 
	 Доп. отпуск за вредные условия труда

	Санитарка
	Санитарка

(для раздачи пищи)
	4

(жен)
	Постоянная 
	6000 - 7000
	Сокращенная (39 часов в неделю) продолжительность рабочего времени, 

работа по графику 3/3 или 2/2
	8.00
	20.00
	-
	Для работы в  пищеблоке 

ГК, АК
	Доп. отпуск за вредные условия труда

	Повар
	Повар 
	2
	Постоянная 
	6500-7500
	Нормальная продолжительность рабочего времени (40 часов в неделю), работа по графику 3/3
	6.00
	18.00
	Наличие диплома об образовании по специальности повар
	Без в/п

Для работы в пищеблоке ГК
	Доп. отпуск за вредные условия труда

	Кухонный рабочий
	Кухонный рабочий 
	2 (жен.)
	Постоянная 
	6000-7000
	Нормальная продолжительность рабочего времени (40 часов в неделю), работа по графику
	6.00
	18.00
	-
	-
	-


«01» апреля  2010 года                                        Заместитель главного врача по кадрам       ___________________________ В.П.Шокин

